
 
 

 

 

 

 
 
  

 PONENCIAS APROBADAS 
 

 



 

 

2 

 
 

LINEA 1. 
GESTIÓN ESTRATÉGICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE LA SOSTENIBILIDAD 

AMBIENTAL 
N° NOMBRE PONENCIA NOMBRE PONENTE IES 
1. Impacto de la transformación 

de los modelos 
organizacionales de las 
Universidades Públicas a 
partir de la implementación 
de la Nueva Gestión Pública. 
Caso: Universidad Nacional 
de Colombia 

María Fernanda 
Forero Siabato 

Universidad Nacional de Colombia 

2. Planeación Participativa, 
ejecución exitosa 

Leonardo Andrés 
Urrego Cubillos 

Universidad Nacional Abierta y a 
Distancia 

3. Calificación de Riesgo 
Financiero en las 
Universidades 

Miguel Hernando 
Arenas Mendoza 

Universidad Nacional Abierta y a 
Distancia 

4. Prototipo de producto 
tecnológico para la medición 
de CO2 en el aire, basado en 
grafeno oxidado obtenido de 
residuos de biomasa de 
bambú Guadua 

JPrias Barragán Universidad del Quindío 

5. Tienda con propósito”: 
fomento de valores éticos 
para enriquecer el servicio 
público en la gestión 
universitaria. 

Johanna Marcela 
Sánchez Parra 

Universidad Nacional de Colombia 

6. Diagnóstico en Buenas 
Prácticas en Gestión del Plan 
de Desarrollo Institucional – 
Modelos de Gerencia y 
Gestión Estadística en la 
Universidades del Sistema 
Universitario Estatal 

Francisco Antonio 
Uribe Gómez 

Universidad Tecnológica de 
Pereira 

7. Caracterización de los 
modelos de planeación en 
Universidades Públicas de 
Colombia 

Carolina Valenzuela 
Botero 

Universidad del Quindío 

8. Inversión con 
recursos de estampilla pro-
Universidad en la Universidad 
de La Guajira. 

Jaider José Genes 
Díaz 

Universidad de la Guajira 



 

 

3 

9. Manual De Contratación 
Acuerdo 4 De 2021 

Mayor Manuel 
Alejandro López Roso. 

Universidad Militar Nueva 
Granada 

10. Acuerdos Comerciales De 
Bienes Y Servicios De Común 
Utilización - Sue - Compra 

Cesar Quijano Universidad Industrial de 
Santander 

11. Marco Financiero de Mediano 
Plazo –SUE – 2022-2031 
Impactos en el corto y 
mediano plazo del actual 
modelo de financiación de la 
Ley 30. 

Ramón Javier Mesa 
Callejas 

Universidad de Antioquia 

12. Impacto financiero de los 
recursos adicionales en el 
desfinanciamiento 
estructural del SUE 

Ramón Javier Mesa 
Callejas 

Universidad de Antioquia 

13. Experiencias y perspectivas 
del Sistema Universitario 
Estatal - SUE en la aplicación 
de la Política de Gratuidad y 
recomendaciones para su 
mejora 

Paula Andrea Chica Universidad de Caldas 

14. Los Entornos de Gestión en 
las Universidades y su 
Visibilización 

Gloria Yamile Parra 
Marín 

Universidad Tecnológica de 
Pereira 

15. Lineamientos para el 
desarrollo físico-espacial 
futuro de la Universidad de 
Antioquia 

Javier Esteban Henao 
Herrera 

Universidad de Antioquia 

16. El Proceso de reclamación de 
siniestros de la Universidad 
Nacional 

Eduar José Ramírez 
Benito 

Universidad Nacional de Colombia 

17. Aportes del desarrollo de la 
infraestructura a la 
sostenibilidad ambiental de la 
Universidad de Caldas 

Lina María Giraldo 
Ríos y Sebastián 
Castaño Holguín 

Universidad de Caldas 

18 Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión (MIPG) 
como estrategia para el 
Desarrollo 

Jairo Ordilio Torres 
Moreno 

Universidad Tecnológica de 
Pereira 

19  Modernización De La 
Infraestructura Tecnológica 
En La Universidad De La 
Guajira 

José María Mejía 
Caballero 

Universidad de la Guajira 
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20 Modelo de costos para 
programas de pregrado y 
posgrado: Caso Universidad 
de Antioquia 

Natalia Mesa Cardona Universidad de Antioquia 

21 La Política Institucional de 
Laboratorios como modelo de 
Administración de la 
Infraestructura Científica de 
la Universidad del Valle. 

Fernando Luna Vera Universidad del Valle 
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LÍNEA 2. 
GESTIÓN DE LA DOCENCIA, INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y EXTENSIÓN 

N° NOMBRE 
PONENCIA 

NOMBRE PONENTE IES 

1. Formación y 
Capacitación Del 
Docente En La 

Universidad De La 
Guajira 

José Gregorio Sierra Llorente Universidad de la 
Guajira 

2. Modelo de gestión 
de la investigación 
interinstitucional. 

Aprendizajes y 
retos de la mesa de 
investigaciones del 

SUE D.C.* 

Bethsy T. Cárdenas Riaño Universidad 
Nacional de 
Colombia 

3. Las Neurociencias y 
las Nuevas 

Tecnologías de la 
Información y la 

Comunicación en el 
Desarrollo de la 
Educación, La 

Ciencia y La Cultura 

José Julián Cadena Morales y Jaqueline 
Jaime Páez 

Universidad 
Francisco de Paula 

Santander - 
Seccional Ocaña 

4. Alternativas en la 
gestión productiva 

de la CTeI y su 
coherencia con el 

Sistema de 
Aseguramiento de 

la Calidad de la 
Educación Superior 

Eduardo Javid Corpas Iguarán Universidad 
Católica de 
Manizales 
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5. Investigadores por 
Naturaleza: 

experiencia con 
escolares en la 

apropiación social 
del conocimiento 

Andrea Hernández Quirama Universidad 
Industrial de 
Santander 

6. El Clúster de 
Educación Superior 
de Risaralda, una 
apuesta de región 

para el mundo. 

Jaime Andrés Ramírez España Universidad 
Tecnológica de 

Pereira 

7. Nodos regionales 
de educación 

superior rural - 
estrategia para 

fortalecer el 
desarrollo territorial 

a través de 
procesos 

misionales de 
educación superior 

Eduardo Restrepo Salgado y Mauricio 
Arbeláez Rendón 

Universidad de 
Caldas 

8. Extensión 
Curricularizada 

Luis Fernando Polania Obando Universidad del 
Quindío 

9. Gestión de la 
Innovación y su 
impacto en el 

territorio 

Andrea Gómez Escudero Universidad del 
Quindío 

10. Rutas de 
emprendimiento 

Pablo Vera Salazar Universidad del 
Magdalena 
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11. Estudio de un 
marcador cognitivo 
preclínico para la 

detección temprana 
de la enfermedad 

Alzheimer en 
adultos mayores del 

sur colombiano 
Huila, Caquetá 

Alfredis González Hernández Universidad 
Surcolombiana 

12 Una propuesta 
metodológica de 

evaluación de 
impacto para 

Instituciones de 
Educación Superior 

y Programas 
Académicos 

Maricela Botero Universidad Colegio 
Mayor de 

Cundinamarca 
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LÍNEA 3. 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
N° NOMBRE PONENCIA NOMBRE PONENTE IES 

1. Sistema de 
información de 

gestión ambiental 

Laura Mercedes Lemus 
Sánchez 

Universidad Nacional de 
Colombia 

2. Verificación 
biométrica de 

identidad - UdeA.pdf 

Juan Rafael Orozco Arroyave Universidad de Antioquia 

3. Modelo de innovación 
de procesos como 
impulsador de la 

transformación digital 
de la Universidad de 

Antioquia. 

Hugo Andrés Mera Garzón Universidad de Antioquia 

4. Gestión y Producción 
de Estadísticas 

Institucionales – 
Modelo P2C-T 

Alberto Rodríguez Rodríguez Universidad Nacional de 
Colombia 

5. Tablero académico 
para  la gestión de la 
deserción  y el egreso 

exitoso. 

Delany Ramírez del Rio Universidad Tecnológica de 
Pereira 

6. Como se puede 
Generar valor a 

través de una Unidad 
de Competencias 

Tito Yimiler Segura Pabón Universidad de Antioquia 

7. Blockchain y su 
aplicación en él 
ecosistema de 

Educación 

Andrés Ernesto Salinas Universidad Nacional Abierta y 
a Distancia 



 

 

9 

8. La Pandemia COVID – 
19, como la mejor 
oportunidad de las 
IES en la búsqueda 
de estrategias que 
permitan ampliar la 

cobertura y crear una 
educación para el 

futuro. 

Jorge Enrique Barrera Moreno Universidad del Cauca 

9. Comprender la 
Universidad pública 
desde los datos, una 

mirada desde la 
Ciencia de Datos 

Sol Mery Álvarez Argaez Universidad de Antioquia 

10. Caracterización de 
Sistemas de 

Información Web de 
la Unimagdalena 

Jorge Luis Pineda Montagut Universidad del Magdalena 

11. Gestor de Actividades 
Universitarias 

Faber Danilo Giraldo Universidad del Quindío 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

10 

LÍNEA 4. 
GESTIÓN EN BIENESTAR INSTITUCIONAL 

N° NOMBRE PONENCIA NOMBRE PONENTE IES 
1. Política de Salud Mental 

Universidad de Caldas 
Claudia Marcela Naranjo 

Londoño 
Universidad de Caldas 

2. Política de equidad de género, 
identidad, orientación sexual y 

no discriminación en la 
Universidad de Caldas 

Victoria Andrea Giraldo 
Valencia 

Universidad de Caldas 

3. Relevancia de la comprensión 
lectora y la producción textual 
para la retención estudiantil 

Wanda Patricia Quijano 
Hurtado 

Universidad del 
Quindío 

4. Procesos de interacción social 
a través del deporte 

Juan Manuel González 
Ocampo 

Universidad del 
Quindío 

5. “Hacia una Cultura de la 
Desestigmatización, el 

Conocimiento, el Autocuidado 
y la Regulación en Consumo 
de Sustancias Psicoactivas” 

Sergio Iván Vallejo Rincón Universidad del 
Quindío 

6. Ser diverso en la academia, 
una mirada desde la 

perspectiva de una persona 
sorda. Ingreso, permanencia, 

egreso y situación laboral. 

Juan Alejandro Piñeres 
Castro 

Universidad del 
Quindío 

7. Gestión de la Permanencia de 
los Estudiantes en la 
Educación Superior 

Luís Hernando Hurtado 
Tobón 

Universidad del 
Quindío 
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8 Una Universidad aún más 
incluyente e innovadora: 

Experiencia de 
implementación de política de 
inclusión en Universidad del 

Magdalena 

Julieth Lizcano Prada Universidad del 
Magdalena 

9 Rutas de Emprendimiento Pablo Vera Salazar Universidad del 
Magdalena 

10 Política de Equidad de Género 
Institucional: formulación del 
Plan de Igualdad 2022-2025 

Alexandra Cortés Aguilar y 
Sofia Pinzón Durán 

Universidad Industrial 
de Santander 

11 Diseño de la Política 
Institucional de Salud Mental 

Lina María Vera Cala Universidad Industrial 
de Santander 



 

 

 
 

 
 

 


